GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

N.1260.01.0051882/2023-36 /2023

RESOLUCAO SEE N2 4.834, DE 13 DE ABRILDE 2023.

Dispde sobre a participacao de servidores da Secretaria de Estado
de Educacao em cursos de aperfeicoamento profissional e de pés-
graduacao lato sensu (especializacao e MBA) e stricto sensu
(mestrado e doutorado), ofertados por instituicoes de ensino
superior com vagas financiadas pelo Projeto de Formacao
Continuada e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da
Educacao, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, segundo o art.
93, §19, inciso lll da Constituicao do Estado de Minas Gerais e tendo em vista o disposto no
inciso Il do art. 42 da Resolucao SEE n° 4.697, de 13 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
Secao | 3
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Esta Resolucao estabelece critérios para a participacdo de servidores da Secretaria
de Estado de Educacao de Minas Gerais (SEE/MG) em cursos de aperfeicoamento
profissional e de pds-graduacao lato sensu (especializacao e MBA) e stricto sensu
(mestrado e doutorado), ofertados por instituicbes de ensino superior (IES), com vagas
financiadas pelo Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos
Servidores da Educacao, denominado Projeto Trilhas de Futuro - Educadores.

Paragrafo Unico. A SEE/MG ird delimitar qual ou quais modalidades de cursos descritas no
caput serao ofertadas em cada edicao do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores.

Art. 29 - Para os fins desta Resolucao, considera-se:

| - inscricdao no sistema eletrénico do Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento
Profissional dos Servidores da Educacao - Trilhas de Futuro Educadores: manifestacao
formal de interesse do candidato que deseja fazer algum dos cursos ofertados pelo Projeto,
por meio de inscricao online, sem garantia de vaga,;

Il - encaminhamento: alocacao do candidato em IES credenciada, conforme critérios
definidos nesta Resolucao e pela IES ofertante, observada a disponibilidade de vagas, apds
a inscricao online;

lll - matricula: ato que vincula o candidato a vaga no curso e IES, conferindo-lhe a condicao
tempordria de estudante, a qual sera confirmada caso haja o nUmero minimo de matriculas
previstas para abertura do curso na respectiva instituicdo e o cumprimento dos critérios
estabelecidos pela SEE/MG e IES;

IV - vagas de realocacao: vagas disponiveis para aqueles candidatos que se matricularam
em cursos de aperfeicoamento ou de pds-graduacao lato sensu, que nao obtiveram o
minimo de matriculas para sua oferta ou que nao foram alocados na primeira oportunidade.



V - vagas residuais: saldo de vagas apuradas nos cursos de aperfeicoamento e de pds-
graduacao lato sensu especializacao, apés a finalizacao das matriculas nas vagas de
realocacao;

VI - processo seletivo: processo de selecao de candidatos para os cursos de mestrado e
doutorado ofertados pelas IES credenciadas;

VIl - curso de mestrado e de doutorado: compreendem também os cursos de mestrado
profissional e de doutorado profissional.

Art. 32 - Para fins do disposto nesta Resolucao, considera-se servidores da Educacao:
| - os ocupantes de cargo ou funcao das carreiras instituidas pela Lei n? 15.293, de 5 de
agosto de 2004:

a) Professor de Educacao Basica (PEB);

b) Especialista em Educacao Basica (EEB);

c) Analista Educacional (ANE);

d) Analista Educacional/lInspetor Escolar (ANE-IE);

e) Analista de Educacao Basica (AEB);

f) Técnico da Educacao (TDE);

g) Assistente Técnico de Educacao Basica (ATB);

h) Assistente de Educacao (ASE);

i) Auxiliar de Servicos da Educacao Basica (ASB).

Il - os ocupantes de cargo de recrutamento amplo.

§ 12 - As vagas em cursos de aperfeicoamento profissional destinam-se aos servidores
efetivos, estaveis e em estagio probatério, convocados e contratados temporariamente,
que sejam ocupantes de cargo ou funcao de uma das carreiras estabelecidas pelo art. 12
da Lein? 15.293, de 2004, e de recrutamento amplo, em exercicio na Unidade Central,
Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) ou Unidade de Ensino da SEE/MG.

§ 22 - As vagas em cursos de pds-graduacao lato sensu (especializacdao e MBA) e stricto
sensu destinam-se exclusivamente aos servidores com vinculo funcional efetivo estavel,
ocupantes de cargos de uma das carreiras estabelecidas pelo art. 12 da Lein? 15.293, de
2004, em exercicio na Unidade Central, Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) ou
Unidade de Ensino da SEE/MG.

§ 32 - Aplica-se o disposto nos paragrafos 12 e 22 deste artigo aos servidores com vinculo
funcional efetivo estavel ocupantes de cargos de uma das carreiras estabelecidas pelo art.
12 da Lein® 15.293, de 2004, em exercicio na Fundacao Educacional Caio Martins
(Fucam), na Fundacao Helena Antipoff (FHA) ou no Conselho Estadual de Educacao de
Minas Gerais (CEE/MG), em decorréncia de cessao.

§ 42 - As vagas em cursos de aperfeicoamento profissional poderao ser ofertadas também
aos servidores das carreiras da Educacao Basica integrantes dos quadros funcionais da
Fucam, da FHA e do CEE/MG.

§ 592 - Antes de se candidatar as vagas do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, o servidor
deve certificar-se de que atende aos critérios exigidos pela SEE/MG e pela IES ofertante do
curso.

Secao |l
Das inscricoes

Art. 4° - Para concorrer a vaga em cursos de aperfeicoamento profissional ou de pés-
graduacao lato e stricto sensu ofertados pelo Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, o
servidor deverd realizar sua inscricdo nos termos desta Resolucao, observando o
cronograma, o catalogo de cursos e as IES ofertantes, divulgados pela SEE/MG.

Art 59 - Para efetivar a inscricao o servidor devera acessar o sitio eletrénico do Projeto
Trilhas de Futuro - Educadores, disponivel no

endereco https://trilhaseducadores.mgq.gov.br de qualquer computador ou dispositivo mdvel
com acesso a Internet, sequir as orientacdes emanadas pela SEE/MG e confirmar que
pOSsui ciéncia sobre o teor dos cursos para os quais esta se inscrevendo, bem como que
aceita os termos e regras de participacao no Projeto Trilhas de Futuro - Educadores.

§ 19 - A inscricao para participacdao no Projeto Trilhas de Futuro - Educadores sera realizada


https://trilhaseducadores.mg.gov.br/#

exclusivamente por meio de formulario eletronico disponibilizado na internet, de acordo com
0 cronograma e o catalogo de cursos e IES divulgados pela SEE/MG.

§ 22 - O preenchimento dos dados no ato da inscricao devera ser feito, completa e
corretamente, sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por
terceiros.

§ 32 - Os servidores que nao tém acesso aos recursos digitais poderao realizar as inscricoes
mediante o uso de computadores do seu local de trabalho, na Unidade Central, SRE ou
Unidades de Ensino, observado o horario de funcionamento desses locais.

Art. 62 - A SEE/MG nao se responsabilizara pelas inscricdes nao realizadas por auséncia de
disponibilidade de equipamentos ou ndao confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao e/ou
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, mesmo quando realizadas
na Unidade Central, SRE ou Unidade de Ensino.

§ 12 - Nao serao aceitas inscricdes por qualquer outro meio nao estabelecido nesta
Resolucao.

§ 22 - A realizacao de inscricao online pelo servidor nao gera garantia de vaga no Projeto.

Art. 72 - Para concorrer a vaga em cursos de aperfeicoamento e de pds-graduacao lato
sensu, o servidor devera realizar sua inscricdo nos termos desta Resolucao e indicar até 03
(trés) cursos de seu interesse, por ordem de prioridade.

§ 19 - Para cada curso de interesse, deverao ser escolhidas até duas IES que ministram o
curso pretendido, exceto quando o curso for ofertado por uma Unica IES.

§ 29 - As indicacdes se limitam aos cursos e IES presentes no catalogo de cursos ofertados
pela SEE/MG, que sera divulgado no sitio eletrénico do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
e da SEE/MG.

§39 - O servidor podera alterar sua inscricao quantas vezes necessitar, durante o periodo
previsto no cronograma, com emissao de novo comprovante de inscricao com as
alteracdes processadas.

§4° - Serd considerada vélida apenas a Ultima alteracao de inscricdo efetuada.

§52 - Apds o término do periodo de inscricdo online, nao serd admitida alteracao de dados
de qualquer natureza.

§62 - A inscricao sera realizada apenas em uma admissao que apresente 0s requisitos para
a participacao e nao podera ser trocada até a conclusao do curso.

§72 - No caso de servidor com uma admissao efetiva e outra contratada/convocada
temporariamente sera considerada apenas a inscricao com a admissao efetiva.

CAPITULO I
DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Secao |
Da estrutura dos cursos e critérios de participacao

Art. 82 - Os cursos de aperfeicoamento profissional do Projeto Trilhas de Futuro -
Educadores visam atualizar, complementar ou ampliar os conhecimentos dos servidores
em temas alinhados as competéncias institucionais da SEE/MG, na perspectiva de contribuir
para a melhoria de seu desempenho profissional, em prol da elevacao da qualidade da
educacao publica.

Art. 92 - Os cursos de aperfeicoamento profissional ofertados nos termos desta Resolucao
terao carga horaria minima de 180 horas, cumpridas integralmente na modalidade
Educacao a Distancia - EaD.

§ 19 - Os cursos de aperfeicoamento poderao ser ofertados semestralmente.

§ 29 - Cada servidor podera participar de apenas 1 (um) curso de aperfeicoamento por
edital.

§ 39 - Para cada curso de aperfeicoamento profissional concluido com éxito, o servidor
recebera um certificado.

Art. 10- Podem se inscrever para concorrer as vagas nos cursos de aperfeicoamento
profissional os servidores da SEE/MG, detentores de diploma de curso superior de



graduacao (licenciatura, bacharelado ou tecnélogo), em exercicio na Unidade Central, SREs,
Unidades de Ensino da SEE/MG, FHA, Fucam e CEE/MG, com vinculo funcional de:

| - efetivos, estabilizados, convocados e contratados temporarios para exercicio de funcao
publica relacionada a uma das carreiras descritas no paragrafo 22 do art. 39;

Il - ocupantes de cargo de provimento em comissao de Diretor de Escola sem vinculo
funcional efetivo na SEE/MG;

Il - recrutamento ampilo.

§ 12 - Observada a necessidade institucional, a SEE/MG reserva-se o direito de limitar as
vagas de determinado curso de aperfeicoamento, no todo ou em parte, aos servidores de
uma ou demais carreiras elencadas no inciso | do art. 32, bem como prioriza-las aos
servidores de seu quadro funcional.

§ 292 - Os servidores convocados ou contratados temporariamente somente poderao se
inscrever se o seu contrato ou convocacao estiver inserido no Sistema de Administracao de
Pessoal (Sisap) e se o periodo previsto para o exercicio de funcdao ou contrato na SEE/MG
for igual ou superior a seis meses a contar da data da inscricao.

§ 32 - Considerando a temética do curso, sua aplicacao no trabalho e o publico-alvo
desejavel, podera ser dispensada a comprovacao de formacao em nivel superior de
graduacao (licenciatura, bacharelado ou tecnoldgico) dos candidatos, a critério da SEE/MG.
§ 42 - A dispensa de documentacdo de que trata o paragrafo anterior serd por meio de
divulgacao no sitio eletrénico do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, quando da abertura
das inscricoes, podendo a SEE/MG dispensar totalmente a apresentacao do comprovante
de escolaridade ou substitui-lo pela comprovacao de formacdo em nivel médio ou nivel
fundamental.

§ 52 - Aplicam-se aos demais servidores do CEE/MG, da Fucam e da FHA, mediante acordo
com a SEE/MG, as regras para participacao nos cursos de aperfeicoamento profissional do
Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, dispostas no Capitulo I, desta Resolucao.

Art. 11 - Para participar de curso de aperfeicoamento profissional, o servidor deve atender,
cumulativamente, além dos critérios exigidos pela IES ofertante do curso, os seguintes
requisitos estabelecidos pela SEE/MG:

| - realizar sua inscricao nos termos do art. 52 desta Resolucao;

Il - enquadrar-se em uma das situacdes funcionais descritas no Paragrafo 12 do art. 3¢
desta Resolucao;

il - estar em exercicio na Unidade Central, nas SREs, nas Unidades de Ensino da SEE/MG,
na FHA, na Fucam ou no CEE/MG, quando da inscricdo a vaga e durante toda a realizacao
do curso;

IV - nao estar matriculado ou cursando pés-graduacao lato sensu (especializacao ou MBA)
ou stricto sensu (mestrado ou doutorado) ofertada pelo Projeto Trilhas de Futuro -
Educadores;

V - nao estar em débito junto ao erdrio por curso de pds-graduacdo lato sensu
(especializacao ou MBA) ou stricto sensu (mestrado ou doutorado), ofertado pelo Projeto
Trilhas de Futuro - Educadores, ndao concluido;

VI - dispor de conhecimentos e recursos tecnoldgicos para cumprimento das atividades em
EaD;

VIl - ter disponibilidade de horarios para cumprimento das atividades do curso.

Paragrafo Unico. Nao estarao impedidos de se candidatarem as vagas nos cursos de
aperfeicoamento, de que trata esta Resolucao, os concluintes com éxito dos cursos de pds-
graduacao lato e stricto sensu ofertados pelo Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, que se
encontrarem em cumprimento regular do periodo de contraprestacao.

Secao |l
Das chamadas para matricula e das sancdes e penalidades

Art. 12 - O encaminhamento de servidores para matricula em curso de aperfeicoamento
profissional observard os seguintes critérios de prioridade:

| - ser servidor da SEE/MG, quando houver aplicacao do disposto no paragrafo 12 do art. 62
desta Resolucao, na seguinte ordem:

a) efetivo estavel;



b) efetivo nao estavel;

Cc) convocado/contratado temporariamente e recrutamento amplo;

Il - ordem cronoldgica de inscricdo, nas demais ofertas de vagas.

§ 12 - Havendo empate entre os servidores classificados, apds a observancia do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n? 10.741, de 2 de outubro de 2003 (Estatuto
do Idoso), serd aplicado o critério de desempate pela idade maior, considerando-se a data
de nascimento dos candidatos.

§ 22 - O encaminhamento do servidor para matricula estara condicionado ao atendimento
dos requisitos dispostos nos incisos de | a VI, do art. 11 desta Resolucao, atestados pelas
respectivas chefias imediatas.

§ 32 - O servidor nao encaminhado para matricula em sua primeira opcao de curso, sera
encaminhado para concorrer a vaga no curso de segunda opcao, até a terceira opcao, se
for o caso.

§ 49 - E de responsabilidade do candidato tomar conhecimento do resultado de sua selecao
pelos meios previstos nesta Resolucao, observando o cronograma a ser divulgado no sitio
eletréonico da SEE/MG.

§ 52 - Apds o periodo de realizacao das matriculas da chamada regular, havendo vagas
residuais, podera ser aberto novo periodo de inscricao, para participacao somente daqueles
servidores ainda nao encaminhados para matricula.

§ 62 - Os servidores que realizarem suas matriculas em cursos que nao tenham atingido o
minimo de matriculas, apds a realizacao das etapas de vagas regulares e vagas de
realocacao, terao essas canceladas.

§ 72 - O servidor com matricula cancelada nos termos do paragrafo anterior podera realizar
nova inscricao e matricula de acordo com as vagas ainda disponiveis.

§ 82 - O encaminhamento de servidor para matricula nos termos dos paragrafos 4¢ e 69,
deste artigo, observara a ordem cronolégica de inscricao até o limite das vagas ofertadas,
sem aplicacao de critérios de desempate.

Art. 13 - A efetivacdao da matricula de servidor encaminhado em quaisquer das chamadas
estara condicionada a verificacdo do cumprimento dos critérios estabelecidos nos incisos de
la VI, do art. 11 desta Resolucdo, a qual se dard mediante a validacao da matricula, da
seguinte forma:

| - em se tratando de servidor da Unidade Central, da SRE, Diretor de Escola ou servidor do
CEE/MG, a verificacao dos critérios e validacao sera de responsabilidade da respectiva
unidade setorial de recursos humanos;

Il - em se tratando de servidor de Unidade de Ensino, a verificacao dos critérios e validacao
sera de responsabilidade do Diretor de Escola ou do seu substituto legal, se ausente o
titular;

Il - em se tratando de servidor da Fucam e da FHA, a verificacdo dos critérios e validacao
sera de responsabilidade da respectiva unidade setorial de recursos humanos ou a quem
for delegada essa atribuicao.

Paragrafo Unico. O nao atendimento a quaisquer dos critérios de que tratam os incisos de |
a Vil do art. 11 desta Resolucao ensejara a nao validacao da matricula pelas respectivas
unidades, conforme o caso.

Art. 14 - Tera a matricula cancelada ou sera desligado do curso de aperfeicoamento
profissional o servidor efetivo, contratado/convocado temporariamente ou recrutamento
amplo que solicitar sua desvinculacao funcional da SEE/MG antes do término do curso,
ficando impedido de participar da préxima edicao de ofertas de cursos de aperfeicoamento
do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores.

Art. 15 - O servidor terd a matricula cancelada a qualquer tempo se identificada qualquer
irregularidade, cabendo a SEE/MG tomar outras medidas administrativas cabiveis.

§ 12 - Nao sera desligado do curso de aperfeicoamento e nao sera aplicada a restricao de
participacao em novas edicoes do Projeto de Formacao quando o desligamento funcional do
servidor da SEE/MG for involuntario, promovido pela SEE/MG, exceto quando motivado por
desempenho insatisfatério, e ocorrer apds iniciado o curso de aperfeicoamento, ficando
mantidas as condicdes de oferta até a conclusao do curso, ou quando a desvinculacao
funcional se der para o servidor assumir cargo por nomeacao em concurso publico da



SEE/MG.

§ 22 - O servidor com matricula cancelada no curso ou que seja desligado nao fara jus a
percepcao de qualquer indenizacao ou ressarcimento pela SEE/MG ou pela IES ofertante do
Curso.

Art. 16 - Os servidores matriculados nos cursos de aperfeicoamento profissional
comprometem-se a:

| - realizar a formacao com empenho;

Il - cumprir com qualidade e tempestividade as atividades do curso;

il - aplicar os conhecimentos adquiridos no ambito de suas funcdes em unidades da
SEE/MG;

IV - replicar, sempre que possivel, aos demais membros de sua equipe de trabalho os novos
conhecimentos adquiridos de forma a estimula-los profissionalmente, por meio da
socializacao e compartilhamento de informacdes;

V- manter seu contato atualizado junto a SEE/MG e a IES;

VI- concordar e assinar o termo de compromisso para realizacao do curso;

VII- participar, semestralmente, da pesquisa sobre a qualidade do curso.

Paragrafo Unico. O termo de compromisso descrito no inciso VI deste artigo se encontra no
Anexo Il desta Resolucao.

Art. 17 - A Unidade Central e as SREs, em articulacdo com as Unidades de Ensino, assim
como a FHA, a Fucam e o CEE/MG deverao promover junto aos servidores de sua
circunscricao a divulgacao do processo de inscricdo e o encaminhamento para a matricula,
bem como o cronograma das atividades do Projeto de Formacao Continuada e
Desenvolvimento Profissional dos Servidores da Educacao.

Art. 18 - O servidor regularmente matriculado em curso de aperfeicoamento profissional,
nas condicOes previstas nesta Resolucao, tera os encargos do curso custeados pela
SEE/MG.

§ 12 - O servidor, apds a conclusao com éxito do curso de aperfeicoamento profissional,
fara jus ao recebimento de certificado expedido pela respectiva IES ofertante, no qual
devera constar o periodo de realizacao do curso, a carga horaria e a descricao dos
conteudos e a identificacao dos professores.

§ 22 - O servidor matriculado, nos termos desta Resolucao, que se desligar do curso por
vontade prépria ou que nao lograr éxito ao término do curso ofertado, poderd ser impedido
de participar da préxima edicao de ofertas de cursos de aperfeicoamento do Projeto de
Formacao e Desenvolvimento Profissional da SEE/MG.

Art. 19 - As IES poderao certificar como pds-graduacao lato sensu (especializacao), 2 (dois)
cursos de aperfeicoamento profissional de 180 horas, de mesma temaética, ministrado pela
mesma instituicdo e concluidos com éxito em consonancia com a legislacdo vigente.

§ 19 - Todas as tratativas para o aproveitamento de estudos descritas neste artigo é de
responsabilidade do servidor com a IES, sem intermédio da SEE/MG.

§ 22 - Quando o aproveitamento de estudos para fins de pds-graduacao for aceito,
quaisquer 6nus decorrentes do aproveitamento e da emissao do certificado de pds-
graduacdo lato sensu sera por conta do servidor.

CAPITULO il
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU (ESPECIALIZACAO E MBA) E STRICTO
SENSU (MESTRADO E DOUTORADO)

Secao |
Dos critérios gerais de participacao

Art. 20 - Para participar de curso de pds-graduacao lato sensu (especializacao ou MBA) ou
stricto sensu (mestrado e doutorado), o servidor deve atender cumulativamente, além dos
critérios exigidos pela IES ofertante do curso, os seguintes requisitos estabelecidos pela
SEE/MG:

| - ser detentor de cargo efetivo e estavel das Carreiras dos Profissionais da Educacao
Bésica da SEE/MG, descritas no inciso |, do art. 22 desta Resolucao;



Il - realizar sua inscricao nos termos do art. 32 desta Resolucao, desde que atendidos os
critérios da IES ofertante do curso, dispostos em edital especifico;

lll - possuir curso superior de graduacao (licenciatura plena, bacharelado ou tecnélogo);

IV - estar em exercicio na SEE/MG, na Unidade Central, nas SREs, nas Unidades de Ensino,
na FHA, na Fucam ou no CEE/MG;

V - estar o nivel de escolaridade conferido pelo curso previsto no Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacao Basica do Estado de Minas Gerais para a respectiva carreira do
candidato;

VI - ndao implementar as condicdes para requerer a aposentadoria integral no periodo
inferior a 5 (cinco) anos contados do término do curso;

VIl - ter obtido pontuacao igual ou superior a 70% (setenta por cento) na Avaliacao de
Desempenho Individual (ADI), ou na Avaliacao de Desempenho do Gestor Publico (ADGP),
ou na Avaliacao de Desempenho do Gestor Escolar (ADGE), ou na Avaliacao de
Desempenho do Inspetor Escolar (ADIE), do ultimo periodo avaliatério a que tiver sido
submetido;

VI - nao ter sido beneficiado com vaga em curso de pds-graduacdo lato sensu, ofertado
pelo Projeto Trilhas de Futuro - Educadores e se encontrar no periodo de contraprestacao.
IX - em se tratando de candidato a curso de pds-graduacao stricto sensu:

a) nao estar cursando mestrado ou doutorado;

b) nao possuir a mesma titulacao conferida pelo curso de pds-graduacao stricto sensu a
que se inscrever;

X - apresentar carta de recomendacao e anuéncia da chefia imediata, conforme modelo a
ser disponibilizado no sistema de inscricao, apds a alocacao, de que o curso escolhido tem
aderéncia com o trabalho realizado pelo servidor;

Xl - dispor de conhecimentos e recursos tecnoldgicos para cumprimento das atividades em
EaD;

Xll - ter disponibilidade de horarios e demais condicdes para cumprimento das atividades do
Curso;

Xl - firmar com o Estado termo de compromisso, assumindo permanecer em exercicio de
cargo ou funcao publica no Poder Executivo Estadual por, no minimo, 3 (trés) anos apds o
término do curso, conforme modelo constante no Anexo |;

XIV - ter concluido periodo de contraprestacao de servico em decorréncia de afastamento
ou financiamento de estudo concedido pela SEE/MG, se for o caso;

XV - ter concluido o ressarcimento ao erario, pela obtencao de concessao de financiamento
ou de afastamento relativo a curso de pdés-graduacao nao concluido ou contraprestacao
nao cumprida, se for o caso;

XVI - nao estar cumprindo penalidade aplicada em processo administrativo disciplinar na
data de inscricao.

§ 19 - Aos servidores que concluiram o estagio probatério e nao tiverem sido submetidos a
Avaliacdo de Desempenho Individual, sera admitida a apresentacao do Parecer Conclusivo
satisfatério, com conceitos Apto e Frequente, obtido na Avaliacao Especial de Desempenho
(AED) no prazo maximo de até 7 (sete) dias antes do inicio da inscricao.

§ 292 - A inscricao online no sistema eletrénico do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores nao
dispensa o servidor de cumprir as determinacoes da IES ofertante do curso para
participacao no processo seletivo, sob pena de desclassificacao no processo.

Secao |l
Da selecao e matricula de candidatos

Art. 21 - O encaminhamento de servidores para matricula em curso de pds-graduacao lato
sensu observara a classificacao, conforme o Quadro de Prioridades estabelecido no Anexo |
da Resolucao SEE n® 4.697, de 2022.

§ 12 - Havendo empate entre os servidores classificados na Ultima posicao coincidente com
o limite das vagas para o mesmo curso e mesma IES, apds a observancia do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741, de 2 de outubro de 2003 (Estatuto
do Idoso), serao aplicados os seguintes critérios de desempate, na sequéncia:

| - carga horaria final em certificacdao de cursos ofertados pela Escola de Formacao e
Desenvolvimento de Profissionais e de Educadores nos ultimos 2 (dois) anos;



Il - servidor nao detentor de formacao de pds-graduacao lato sensu, apurado conforme
registros no Sistema de Administracao de Pessoal (Sisap);

lll - servidor com maior tempo de servico em quaisquer unidades da SEE/MG, considerando-
se qualquer vinculo funcional e desconsiderando o tempo paralelo;

IV - servidor com idade maior.

§ 29- Os critérios previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior serao utilizados como
desempate apenas para os candidatos professores.

§ 32 - Apds o periodo de realizacao das matriculas da chamada regular, havendo vagas
residuais, podera ser aberto novo periodo de inscricao, para participacdao somente daqueles
servidores ainda nao encaminhados para matricula, a ser processada da seguinte forma:

| - o servidor devera selecionar diretamente a vaga pretendida dentre as op¢des disponiveis,
observada a correlacao do curso com as atividades funcionais e atribuicdes da carreira na
SEE/MG;

Il - serd adotado o critério cronolégico de inscricao para selecao dos servidores de acordo
com as vagas disponiveis;

il - ndo havera classificacdo e desempate entre os inscritos.

Art. 22 - Para concorrer a vaga em curso de pdés-graduacao stricto sensu (mestrado e
doutorado), o servidor devera realizar sua inscricao nos termos desta Resolucdo, desde que
atendidos os critérios da IES ofertante do curso, dispostos em edital especifico.

§ 12 - O servidor podera se inscrever para processos seletivos de cursos de mestrado ou de
doutorado, de seu interesse, indicando, obrigatoriamente, as [ES que ministram o curso
pretendido.

§ 29 - A indicacao limita-se aos cursos e IES presentes no catdlogo de cursos ofertados pela
SEE/MG, que sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria de Educacao.

§ 32 - A inscricdo online no sistema eletronico da SEE/MG nao dispensa o servidor de
cumprir as determinacdes da IES ofertante do curso para participacao no processo seletivo,
sob pena de desclassificacao no processo.

§ 49 - Os critérios e procedimentos para selecao, classificacdo e desempate de candidatos
aos cursos de mestrado e de doutorado sao os estabelecidos pela respectiva IES ofertante
do curso.

§ 52 - Caso o servidor seja aprovado em mais de um curso de pds-graduacao stricto sensu,
deverd escolher apenas um curso para se matricular.

Art. 23 - O servidor selecionado para cursar pds-graduacao lato sensu (especializacao ou
MBA) ou stricto sensu (mestrado e doutorado) devera processar sua matricula online no
sitio eletronico do Projeto de Formacgao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos
Servidores da Educacao, no periodo previsto no cronograma da SEE/MG, com apresentacao
de documentos conforme determinagao da IES ofertante do curso.

§ 19 - E de responsabilidade do candidato tomar conhecimento do resultado de sua selecao
junto a IES ofertante ou no endereco eletrénico do Projeto, observado o cronograma
divulgado no sitio eletrénico da SEE/MG.

§ 29 - Cada servidor podera se matricular em apenas um curso de pds-graduacao lato
sensu (especializacao ou MBA) ou stricto sensu (mestrado e doutorado),
independentemente de haver compatibilidade de horarios entre os cursos.

§ 32 - A matricula do servidor em curso de pds-graduacgao lato sensu ou stricto sensu
estara condicionada a autorizacao da SEE/MG, a qual sera concedida apds verificacao do
cumprimento dos critérios estabelecidos no art. 13 desta Resolucao.

§ 49 - Para a efetivacdo da matricula de servidor convocado temporariamente, em
quaisquer das chamadas, confirmado o atendimento aos critérios do art. 13 desta
Resolucao, devera haver a validacdo da matricula, da seguinte forma:

| - em se tratando de servidor da Unidade Central ou da SRE, ou Diretor de Escola, a
verificacdo dos critérios e validacao sera de responsabilidade da respectiva unidade setorial
de recursos humanos;

Il - em se tratando de servidor de Unidade de Ensino, a verificacao dos critérios e validacao
serd de responsabilidade do Diretor de Escola ou do seu substituto legal, se ausente o
titular.

il - caberd, solidariamente, a Diretoria de Pessoal da SRE validar as informacdes prestadas



pelo servidor e sua chefia imediata, antes da matricula, quando se tratar de curso de pds-
graduacao stricto sensu.

§ 52 - O nao atendimento a quaisquer dos critérios de que trata o caput ensejara em nao
validacao da matricula pela unidade setorial de recursos humanos da Unidade Central ou da
SRE, ou pelo Diretor de Escola, conforme o caso.

§ 62 - O servidor cuja matricula no curso nao seja validada nos termos dos incisos | ou Il do
paragrafo 49 deste artigo, nao fara jus a percepcao de qualquer indenizacao ou
ressarcimento pela SEE/MG.

§ 72 - Apds a realizacao da matricula online pelo servidor e envio da documentacao, se
houver, a IES confirmara no sistema eletronico do Projeto de Formacao Continuada e
Desenvolvimento Profissional dos Servidores da Educacao que o candidato apresentou toda
a documentacao solicitada e aceitard definitivamente a sua matricula.

Art. 24 - A confirmacao permanente do candidato como estudante da IES sé ocorrera apés
a realizacao e ratificacdo da matricula, nos termos desta Resolucao.

Art. 25 - O servidor autorizado a se matricular em curso de pds-graduacao lato sensu
(especializacao ou MBA) ou stricto sensu (mestrado e doutorado), em vaga financiada pela
SEE/MG dentro do Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos
Servidores da Educacao, obriga-se a assinar termo de responsabilidade nos termos do art.
99 da Resolucao SEE n2 4.697, de 13 de janeiro de 2022.

Secao il
Da desisténcia e desligamento de candidatos

Art. 26 - Os candidatos matriculados em cursos de pés-graduacao lato ou stricto sensu
obrigam-se a comunicar oficialmente a IES e a Coordenacao do Projeto Trilhas de Futuro -
Educadores na SEE/MG sua desisténcia ao curso, em tempo habil para convocacao de
excedente, ou imediatamente apds a tomada de decisao, quando do curso em andamento.
§ 12 - A comunicacao tempestiva sobre o desligamento nao impede a adocao dos
procedimentos para ressarcimento ao erario, observados os critérios estabelecidos no
Termo de Responsabilidade e na legislacao pertinente.

§ 22 - O servidor matriculado, nos termos desta Resolucao, que se desligar do curso de
pds-graduacao por vontade prépria ou que nao lograr éxito ao término do curso ofertado,
poderd ser impedido de participar da préxima edicdao de ofertas de cursos de pés-
graduacao do Projeto de Formacao e Desenvolvimento Profissional da SEE/MG.

§ 32 - O servidor matriculado em curso de pds-graduacao stricto sensu, nos termos desta
Resolucao, tera a matricula cancelada, a qualquer tempo, se identificada qualquer
irregularidade, cabendo a SEE/MG tomar outras medidas administrativas cabiveis.

CAPTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 - As SREs, em articulacao com as Unidades de Ensino, deverao promover, junto aos
servidores, a divulgacdo do processo de inscricao e o encaminhamento para a matricula,
bem como o cronograma das atividades do Projeto de Formacao Continuada e
Desenvolvimento Profissional dos Servidores da Educacao.

Art. 28 - O servidor regularmente matriculado nas condicdes previstas nesta Resolucao tera
0S encargos do curso custeados pela SEE/MG.

§ 19 - Possiveis despesas relativas ao processo seletivo serdo custeadas pelo préprio
servidor.

§ 29 - Havendo reabertura de oferta de disciplina/atividade em razao da nao
aprovacao/conclusao pelo servidor quando da oferta regular, com cobranca pela IES, esta
despesa sera de responsabilidade do servidor cursista.

§ 32 - O servidor, apés a conclusao do curso de pds-graduacado, fara jus ao recebimento de
certificado, se concluinte de lato sensu, ou de diploma, se concluinte de stricto sensu, sem
pagamento adicional a IES para expedicao deste documento, desde que o faca
tempestivamente.



Art. 29 - Os casos omissos desta Resolucao serao resolvidos pelo Comité Gestor do
Projeto, conforme Resolucao SEE n? 4.704, publicada no Diario Oficial de Minas Gerais no
dia 27 de janeiro de 2022.

Art. 30 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao e revoga-se a Resolucao
SEE n2 4.707, de 17 de fevereiro de 2022.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, em Belo Horizonte, aos 13 de abril de 2023.

Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas
Secretario de Estado de Educacao

ANEXO |
TERMO DE RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR

Eu, NOME, MaSP/DV, CPF em exercicio na UNIDADE /SRE, aprovado(a) no Processo Seletivo
do Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da
Educacao, no Curso de , da
Instituicao incluido em vaga financiada pela Secretaria
de Estado de Educacao de Minas Gerais, DECLARO:

Estar de acordo com as normas estabelecidas na Resolucao SEE n? 4834/2023 e
Resolucao SEE n® 4.697/2022, e ciente que:

1. deverei apresentar, semestralmente, a minha chefia imediata comprovante de
frequéncia ao curso e relatério de desempenho nas disciplinas;
2. deverei realizar, semestralmente, a avaliacao do curso ofertado pelo Projeto;
3. deverei dar ciéncia a SEE sobre a conclusdo do curso encaminhando, para Subsecretaria
de Gestdao de Recursos Humanos, cépia autenticada do documento de Aprovacao no curso
ou equivalente expedido pela IES
4. deverei priorizar a realizacao de pesquisa/projeto em area ou tematica afeta a SEE/MG,
ou com potencial de aplicacao em unidade da SEE/MG no trabalho de conclusao de curso.
5. deverei, ao término do curso, conceder a SEE/MG uma cépia digital do trabalho de
conclusao do curso, com autorizacao para disponibilizacao em seu ambiente virtual para
acesso amplo.
6. imediatamente apds a conclusao do curso, deverei iniciar a contraprestacao de servico
pelo periodo de 3 (trés) anos consecutivos na Secretaria de Estado de Educacao de Minas
Gerais:
6.1) durante o periodo de contraprestacdao ndo me sera concedido(a) Licenca para Tratar
de Interesses Particulares (LIP), Afastamento Voluntério Incentivado (AVI), Afastamento
para Aposentadoria, nova autorizacao de afastamento ou bolsa de estudo para frequentar
curso de educacao superior, cessao (salvo nos casos de interesse publico), ou qualquer
outro afastamento que interrompa a contraprestacgao;
6.2) para fins do coOmputo da contraprestacao nao serao validos os periodos relativos a
Férias-Prémio e Licenca para Tratamento de Saude (LTS), Licenca Gestante ou Licenca
Paternidade;
6.3) caso seja desistente, evadido, desligado por desempenho insatisfatério ou reprovado
No curso, ou ainda, seja exonerado da SEE durante o curso, ou esteja respondendo
processo administrativo disciplinar, ou nao efetue o cumprimento da contraprestacao de 3
anos, deverei ressarcir integralmente aos cofres publicos o valor a mim investido pela SEE,
correspondente ao financiamento do curso, acrescido do valor das despesas de
hospedagem, alimentacao e transporte, se houver, corrigido e atualizado monetariamente;
6.4) caso o cumprimento da contraprestacao seja parcial, o ressarcimento sera
proporcional ao tempo estabelecido na item 6 (seis) deste Termo.

, , de de 202X.

Assinatura do Servidor



ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR

Eu, NOME, MaSP/DV, CPF em exercicio na UNIDADE /SRE, aprovado(a) no Processo Seletivo
do Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da
Educacao, no Curso de , da
Instituicao incluido em vaga financiada pela

Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais, DECLARO:

Estar de acordo com as normas estabelecidas na Resolucao SEE n2 4834/2023 e
Resolucao SEE n® 4.697/2022, e ciente que:

a) deverei apresentar a minha chefia imediata comprovante de frequéncia ao curso e
relatério de desempenho nas disciplinas;

b) deverei dar ciéncia a SEE e a minha chefia imediata sobre a conclusao do curso
encaminhando, para Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos, cépia do documento
de certificacao do curso ou equivalente expedido pela IES;

c) deverei priorizar a realizacao de pesquisa/projeto, caso esteja no curriculo do curso, em
area ou tematica afeta a SEE/MG, ou com potencial de aplicacao em unidade da SEE/MG no
trabalho de conclusao de curso.

d) caso seja desistente, evadido, desligado por desempenho insatisfatério ou reprovado no
curso, tenho ciéncia de que nao poderia participar da selecdo no préximo edital;

e) deverei formalizar imediatamente para a instituicao de ensino caso seja desistente,
evadido ou desligado;

f) deverei manter meu contato atualizado (e-mail e telefone) junto a SEE/MG e a instituicao
de ensino que estou matriculado;

g) deverei responder, trimestral ou semestralmente, a pesquisa sobre a qualidade do
Curso

, , de de 2023 .

Assinatura do Servidor
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