FUNDAGCAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - FADEPE/JF
DIRETORIA EXECUTIVA

FADEPE/JF

Portaria n°. 019/2015~-DE

Dispde sobre as normas adicionais e a participacdo dos funciondrios da
Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo - FADEPE/JF no Processo
Seletivo para ingresso no Programa de Pds-Graduagdo Profissional (PPGP)
em Gestdo e Avaliacdo da FEducagdo Publica - Curso de Mestrado
Profissional, do Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da Educagdo (CAEd),
da Faculdade de Educacdo (FACED) da UFJF, e da outras providéncias

O Diretor Executivo da Fundacao de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino,
Pesquisa e Extensao, Fadepe/JF, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto da

Fundag@o em seu Artigol2, e considerando:

I. o disposto no Edital do Processo Seletivo 2015 do Mestrado Profissional do
“Programa de Pods-Graduagdo Profissional em Gestdo e Avaliagdo da Educagdo
Publica da Universidade Federal de Juiz de Fora”;

II. a reserva pelo Centro de Politicas Publicas e Avaliagdo da Educagdo (CAEd) da
Faculdade de Educacgao (FACED) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), de
05 (cinco) vagas destinadas aos funcionarios celetistas da FADEPE/JF, isentos de
taxa de inscricdo no Processo Seletivo 2015 para ingresso no Programa de Pos-
Graduagdo Profissional em Gestdo e Avaliacdo da Educagdo Publica - Curso de
Mestrado Profissional e;

III. a necessidade de a FADEPE/JF estabelecer normas especificas sobre a participacdo
de seus funcionarios, visando ao preenchimento das vagas destinadas a esta

Fundagao de Apoio;
Resolve:

Art. 10 - Poderd concorrer as cinco vagas destinadas & FAPEDE/JF no “Programa de
Pos-Graduagdo Profissional em Gestdo e Avaliagdo da Educagdo Publica” - Curso de
Mestrado Profissional, do CAEd da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal de Juiz
de Fora o funcionario celetista FADEPE/JF que:

a. ndo esteja contratado sob vinculo precadrio de contratacdo temporéria ou por
tempo determinado;
b. atue direta ou indiretamente em projetos que fomentem o ensino, pesquisa,

extensdo e o desenvolvimento institucional da UFJF ;
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c. atenda ao subitem “5.1” (“Requisitos Gerais”) previsto no Edital do PPGP em

Gestdo e Avaliacdo da Educagdo Publica 2015;

Art. 20, Os funcionarios celetistas da FADEPE/JF que se enguadrem nos requisitos do

artigo anterior serdo isentos da taxa de inscrigdo do Processo Seletivo PPGP 2015.

Art. 39, Serd de inteira responsabilidade do empregado celetista candidato a vaga, o
cumprimento das exigéncias relativas as inscricdes e demais providéncias previstas no

Edital disponibilizado no sitio www.mestrado.caedufjf.net.

Art. 40, O funciondrio aprovado no Processo Seletivo nas condicBes previstas nesta
Portaria deverd requerer ao Setor de Gestdo de Pessoas da FADEPE/JF documento que
comprove o atendimento dos requisitos previstos nos itens “a” e “b” do artigo 1° para fins

de efetivacdo da matricula.

Art. 59, Esta Portaria entra em vigor nesta data e tem validade apenas para o Edital do

Mestrado Profissional em Gestdo e Avaliagdo da Educagdo Plblica 2015.

Juiz de Fora, %B\de Maio de 2015.
|
|
Ji
André Luiz¥de Lima Cabral
Diretor Executivo da FADEPE/JF
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